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Zakacznik do Zarzadzenia Nr 56
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku z dnia 31.12.2019 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie ,,My Samodzielni!”
wspoHinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014 — 2020, Dzialanie 09.02 Ulatwienie dostepu do wysokiej jakosci ustug
spolecznych i zdrowotnych, Poddzialanie 09.02.01 Rozwdj wysokiej jakosci ustug
spolecznych

§ 1.
Definicje

1. PROJEKT - przedsigwzigcie realizowane w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Swictokrzyskiego na lata 2014 — 2020, Dziatanie 09.02
Utatwienie dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych i zdrowotnych, Poddzialanie
09.02.01 Rozwo6j] wysokiej jakosci ustug spolecznych pn. ,,My Samodzielni!”
wspotfinansowane ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. BENEFICJENT - podmiot realizujacy projekt ,,My Samodzielni!” tj. Powiat Opatowski
/ Dom Pomocy Spotecznej w Zochcinku.

3. KANDYDAT /KANDYDATKA — osoba, ktéra ztozyta formularz rekrutacyjny i ubiega
si¢ o udziatl w projekcie.

4. UCZESTNIK / UCZESTNICZKA PROJEKTU - kandydat / kandydatka, ktory/a
zostal/a wybrany/a do udziatu w projekcie w wyniku procedury rekrutacyjnej, znalazt/a
si¢ nas ostatecznej liscie uczestnikéw projektu.

5. UCZESTNIK WTZ - osoba z niepelnosprawnos$cig uczestniczaca w zajg¢ciach
Warsztatu Terapii Zajeciowe]j przy Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku z siedzibg w
Opatowie.

6. OSOBY LUB RODZINY ZAGROZONE UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM:

1) osoby lub rodziny korzystajace ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objecia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajace co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

2) osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

3) osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace pieczg zastgpcza oraz
rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

4) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji 1 przestgpczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382, z p6zn. zm.);

5) osoby przebywajace w mlodziezowych osrodkach wychowawczych i mlodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156);
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6) 0soby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby z
zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z pdzn. zm.);

7) rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

8) osoby dla ktérych ustalono III profil pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. poz.
645, z p6zn. zm.);

9) osoby niesamodzielne;

10) osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dost¢gpu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 — 2020;

11) osoby korzystajace z PO PZ.
OTOCZENIE OSOB ZAGROZONYCH UBOSTWEM LUB WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM - o0soby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi
ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace, a
takze inne osoby z najblizszego S$rodowiska oséb zagrozonych uboéstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym mozna uzna¢ wszystkie osoby, ktérych udzial w projekcie jest niezbedny dla
skutecznego wsparcia 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do
otoczenia 0s0b zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym naleza takze
osoby sprawujace rodzinng piecze zastgpcza lub kandydaci do sprawowania rodzinnej
pieczy zastgpczej, osoby prowadzace rodzinne domy dziecka, dyrektorzy placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.
USLUGI ASYSTENCKIE - S$wiadczone przez asystentOow osobistych 0sob
niepetnosprawnych na rzecz os6b z niepelnosprawnosciami lub asystentow rodzin na
rzecz osob lub rodzin z najblizszego otoczenia os6b z niepelnosprawnos$ciami,
umozliwiajace state lub okresowe wsparcie tych o0s6b i1 rodzin w wykonywaniu
podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbednych do ich aktywnego
funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub edukacyjnego.

ZASADA ROWNOSCI SZANS I NIEDYSKRYMINACJI — umozliwienie wszystkim

osobom — bez wzgledu na ple¢, wiek, niepetnosprawnos¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne,

wyznawang religi¢ lub $wiatopoglad, orientacje seksualng — sprawiedliwego, petnego
uczestnictwa we wszystkich dziedzinach Zycia na jednakowych zasadach.

ZASADA ROWNOSCI SZANS KOBIET I MEZCZYZN - zasada ta ma prowadzi¢

do podejmowania dziatan na rzecz osiagnigcia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom

przypisuje si¢ taka samg warto$¢ spoteczng, rowne prawa i obowigzku oraz gdy maja oni
réwny dostep do zasobow ($rodki finansowe, szanse rozwoju), z ktérych moga korzystac.

Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwo$¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen

wynikajacych ze stereotypoéw plci.

CENTRUM POMOCY, ASYSTENTURY I WSPARCIA WOBEC OSOB

NIEPELNOSPRAWNYCH 1 ICH RODZIN W WARSZTATCIE TERAPII

ZAJECIOWEJ W OPATOWIE - punkt udzielanego wsparcia wobec uczestnikow
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projektu, w szczegdlnosci z zakresu ustug asystenckich oraz specjalistycznego wsparcia:
psychologicznego, prawnego, doradztwa zawodowego, doradztwa z zakresu zdrowego
odzywiania.
§ 2.
Zakres wsparcia w ramach projektu

. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 0so6b z

niepetnosprawnoscig — uczestnikow WTZ oraz osoéb lub rodzin z najblizszego otoczenia
0s0b z niepetnosprawnoscia.

. Celem projektu jest wtaczenie spoteczne 100 osob (60 K i 40 M) zagrozonych ubdstwem

lub wykluczeniem spotecznym z terenu powiatu opatowskiego zamieszkujacych na
terenach wiejskich oraz rozszerzenie dotychczasowej oferty WTZ o ustugi
specjalistyczne i asystenckie poczawszy od 01.03.2018 r. do 31.12.2019 r.

. Projekt realizowany jest od 01.01.2018 r. do 31.12.2019 r.
. Trwalos¢ projektu okresla si¢ na okres od 01.01.2020 do 31.12.2021 r.
. W ramach projektu funkcjonuje Centrum Pomocy, Asystentury i Wsparcia wobec Osob

Niepelnosprawnych 1 Ich Rodzin w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Opatowie, ul.
Stowackiego 13, 27-500 Opatow, tel. 15 868 41 40, poczta: poczta@wtzopatow.pl

. Biuro projektu znajduje si¢ w siedzibie Warsztatu Terapii Zajgciowej przy Domu

Pomocy Spotecznej w Zochcinku z siedziba w Opatowie, ul. Stowackiego 13, 27-500
Opatow, tel. 15 868 41 40, poczta: poczta@wtzopatow.pl.

. Informacja o projekcie dostepna jest na:

1) strona internetowa www.wtzopatow.pl,
2) tablica ogloszen WTZ Opatow.

. Udziat w projekcie, a tym samym we wszystkich formach wsparcia w ramach projektu

jest bezptatny.

§ 3.
Rekrutacja kandydatow

Rekrutacja kandydatéw do projektu odbywa si¢ z uwzglednieniem zasady réwnych

szans, w tym z zasadg réwnosci plci, zasada niedyskryminacji i zasada dostepnosci 0osob

Z niepetnosprawnoscig oraz zasad zrOwnowazonego rozwoju.

Rekrutacj¢ przeprowadzi Komisja rekrutacyjna wytoniona spo$rod pracownikow WTZ.

Miejsce rekrutacji: Biuro projektu znajduje si¢ w siedzibie Warsztatu Terapii Zaj¢ciowe;j

przy Domu Pomocy Spotecznej w Zochcinku z siedziba w Opatowie, ul. Stowackiego 13,

27-500 Opatdw.

Dokumenty rekrutacyjne: Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz

formularz rekrutacyjny dla kandydatow ubiegajacych si¢ o udziat w projekcie

(zatacznik nr 1 do regulaminu).

Warunkiem objecia Kandydata / Kandydatki procesem rekrutacyjnym jest zlozenie do

Biura projektu prawidtowo wypetionego i podpisanego formularza rekrutacyjnego.

Podstawowy proces rekrutacji obejmuje:

1) nabér formularzy rekrutacyjnych i ich weryfikacje pod wzgledem formalnym
(kompletnos¢ danych, ocena przynaleznos$ci kandydata do grupy docelowej projektu,
wymagane oswiadczenia i podpisy, status osoby zamieszkujacej na terenie powiatu
opatowskiego — weryfikacja w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego). Ocena
formalna odbywac si¢ bedzie w oparciu o Karte oceny formalnej (zalacznik nr 2 do
regulaminu). W przypadku stwierdzenia, ze Kandydat / Kandydatka nie przynalezy


mailto:poczta@wtzopatow.pl
mailto:poczta@wtzopatow.pl
http://www.wtzopatow.pl/

©

10.

11.

12.
13.

e 4 EUROPEJSKI - *
 w—
F‘jr,?,?gejflf'e - Polska o=ty SWIRTOKRZYSKIE  ¢yNpUsz SPOLECZNY K i

x K
Fundusze Rzeczpospolita WOJEWODZTWO ~ UNIA EUROPEISKA - i)
|\

do grupy docelowej projektu, Formularz rekrutacyjny nie bedzie podlegal ocenie
merytorycznej.

2) weryfikacja osob lub rodziny korzystajacych z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014 — 2020 - dokonana na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej z
Kandydatami / Kandydatkami do projektu przez Komisje rekrutacyjng oraz
o$wiadczenia (maksymalna liczba punktow do uzyskania od 1 do 3). Ocena
merytoryczna odbywac si¢ bedzie w oparciu o Karte oceny merytorycznej
(zatacznik nr 3 do regulaminu)

3) weryfikacja stopnia niepelnosprawnosci - dokonana na podstawie oswiadczenia
oraz przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z Kandydatami / Kandydatkami do
projektu przez Komisje rekrutacyjna.

Liczba otrzymanych punktéw wynosi odpowiednio:

a) stopien znaczny — 3 pkt,

b) stopien umiarkowany — 2 pkt,

c) stopien lekki — 1 pkt.

Ocena merytoryczna odbywac si¢ bedzie w oparciu 0 Karte oceny merytorycznej
(zatgcznik nr 3 do regulaminu)

4) weryfikacja niepelnosprawnosci w rodzinie — dokonana na podstawie o§wiadczenia
oraz przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych z Kandydatami / Kandydatkami do
projektu przez Komisje rekrutacyjng (maksymalna liczba punktéw do uzyskania od 1
do 2). Ocena merytoryczna odbywac si¢ bedzie w oparciu o Karte oceny
merytorycznej (zatacznik nr 3 do regulaminu)

5) weryfikacja stopnia motywacji — dokonana na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej
z Kandydatami / Kandydatkami do projektu przez Komisje rekrutacyjng oraz
wlasnego oswiadczenia uzasadniajacego che¢ udziatu w projekcie, pozwalajacymi
zweryfikowa¢ 1 uzupeli¢ informacje o Kandydacie / Kandydatce do projektu
(maksymalna liczba punktow do uzyskania od 1 do 4) Ocena merytoryczna odbywaé
si¢ bedzie w oparciu o Karte oceny merytorycznej (zatacznik nr 3 do regulaminu)

Podstawa do dokonania wyboru bedzie ocena uzyskana w wyniku udziatu w rekrutacji.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby otrzymujace najwyzsza liczbg punktow. W

przypadku takiej samej liczby punktow o zakwalifikowaniu zdecyduje data wptynigcia

formularza.

Ostatecznego wyboru Uczestnikow projektu dokona Komisja rekrutacyjna.

Wyloniona zostanie grupa docelowa projektu - 100 osob, w tym 60 kobiet i 40 m¢zczyzn,

w podziale na:

1) osoby niepetnosprawne (uczestnicy WTZ) — 50 oséb, w tym 20 kobiet i 30
mezczyzn),

2) osoby lub rodziny z najblizszego otoczenia oso6b niepelnosprawnych (uczestnikow
WTZ) — 50 os6b, w tym 40 kobiet i 10 m¢zczyzn).

Po zakonczeniu oceny merytorycznej sporzadzona zostanie lista osob zakwalifikowanych

do udzialu w projekcie, uszeregowana od najwyzszej do najnizszej liczby uzyskanych

punktow.

Osoby ktore nie zakwalifikowaty si¢ do udzialu w projekcie ze wzgledu na najnizsza

liczbe punktow zostang u mieszczone na liScie rezerwowe;.

Dokumenty aplikacyjne wraz z zalacznikami nie podlegaja zwrotowi.

Kandydaci ponosza odpowiedzialno$¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.
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14. Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do projektu, sktadaja:

1) Oswiadczenie o przystapieniu do projektu (zatacznik nr 4 do regulaminu),

2) Oswiadczenie uczestnika projektu (zatacznik nr 5 do regulaminu),

3) Oswiadczenie — zgoda na upowszechnianie wizerunku (zatacznik nr 6 do

regulaminu).
§ 4.
Prawa i obowiazki Uczestnika projektu

1. Uczestnik / Uczestniczka projektu zobowigzany jest do:

1) zapoznania si¢ z dokumentami regulujagcymi zasady rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie,

2) wypelniania ankiety dotyczacej oceny realizacji form wsparcia oferowanych w
ramach projektu,

3) punktualnego stawiania si¢ oraz uczestnictwa w organizowanych zajeciach w ramach
projektu, z zachowaniem frekwencji w minimum 80% godzin szkoleniowo —
doradczych,

4) skladania os$wiadczen zgodnych z prawda w zakresie pobieranych od niego
informacji w zwigzku z uczestniczeniem w projekcie.

. Uczestnik projektu ma prawo do:

1) roéwnego traktowania,

2) kontaktowania si¢ z beneficjentem w sprawach zwigzanych z udziatem w projekcie,

3) ochrony danych osobowych, ktore beda przetwarzane tylko i wytacznie w celach
zwigzanych z realizacja projektu.

3. W uzasadnionych przypadkach uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatlu w projekcie.

W takim przypadku sktada pisemng rezygnacje w Biurze projektu.

. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skre$lenia z listy uczestnikoéw osoby, ktora narusza
zapisy niniejszego regulaminu.
5. W celu zapewnienia wysokiej jakosci, wykonywane ustugi podlegaja kontroli 1 sa
monitorowane przez Beneficjenta. Monitoring realizowany jest bezposrednio w miejscu
realizacji ustug, telefoniczny lub inny.

N
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§ 5.
Centrum Pomocy, Asystentury i Wsparcia wobec Osob Niepelnosprawnych i Ich
Rodzin w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Opatowie
1. W Warsztacie Terapii Zajeciowej] w Opatowie funkcjonuje Centrum Pomocy,
Asystentury i Wsparcia wobec Osob Niepetnosprawnych i Ich Rodzin, zwane dalej
,,Centrum”.
2. W Centrum udzielane jest:
1) specjalistyczne wsparcie:
a) wsparcie i pomoc psychologiczne, zakres wsparcia, m.in.:
— udzielanie wsparcia psychologicznego wobec uczestnikdw projektu w
formie indywidualnej i/lub grupowej,
— organizowanie grup wsparcia i zaje¢ terapeutycznych,
— pomoc w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych, osobistych natury
emocjonalnej,
— wspolpraca z odpowiednimi instytucjami, osobami, sluzbami w celu
istniejagcych problemoéw — w miarg potrzeb;
2) ustugi asystenckie, $wiadczone przez:
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a) asystentow osobistych osoby niepelnosprawnej, obejmujg m.in.:

udzielanie pomocy 1 wspieranie osoby z niepelnosprawnoscia w
wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego niezbednego do
prawidlowego funkcjonowania w rodzinie, srodowisku lokalnym,
Wspotpraca z instytucjami i organizacjami spolecznymi w celu zapewnienia
optymalnych warunkéw do samodzielnej rehabilitacji,

wspieranie osoby z niepetnosprawnos$cig w realizacji programu rehabilitacji
spotecznej i zawodowe;,

organizowanie grup wsparcia i zaj¢é terapeutycznych;

b) asystentow rodziny, obejmuje m.in.:

wsparcie psychiczno-emocjonalne rodziny osoby z niepelnosprawnoscia,
dokonanie diagnostyki problemu i biezacy monitoring,

petnienie funkcji opiekunczej, doradczej, mediacyjnej, wychowawcze;j,
motywujaco-aktywizujacej,

koordynacja dzialan skierowanych na rodzing w tym majacych na celu
poprawe stosunkow interpersonalnych,

organizowanie grup wsparcia i zaje¢ terapeutycznych.

§ 6.
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2020 r. i obowigzuje do 31.12.2021

r.

2. Niniejszy regulamin ma zastosowanie w przypadku zgloszenia zapotrzebowania ze strony
uczestnikow projektu / WTZ na uslugi psychologa, asystenta rodziny / asystenta
osobistego osoby niepelnosprawnej).

3. Regulamin jest dostepny w siedzibie Warsztatu Terapii Zajgciowej przy Domu Pomocy
w Zochcinku z siedzibag w Opatowie oraz na stronie internetowej Www.wtzopatow.pl

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu oraz wylacznej interpretacji

jego zapisow.

5. Niniejszy regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi
na zmiany wprowadzone do wniosku o dofinansowanie projektu, zmian¢ przepiséw
prawa lub warunkéw umowy o dofinansowanie projektu, a takze pisemnego zlecenia
wprowadzenia okre$lonych zmian ze strony organdéw lub instytucji uprawnionych do
dokonania oceny i kontroli realizacji projektu.

6. Rekrutacja uczestnikow w okresie trwatosci projektu odbywa si¢ na dotychczasowych

zasadach.

7. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucja Posredniczaca.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie dokumenty
programowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014 — 2020 a takze przepisy Unii Europejskiej oraz prawa krajowego.

data i podpis uczestnika projektu
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